
第二军医大学附属公利医院

上海市浦东新区公利医院

住院医师规范化培训各专业基地简介
内科专业：

内科学教研室及住培专业基地下设心血管内科、呼吸内科、消化内科、肾内

科、内分泌科、神经内科、风湿免疫科、感染性疾病科、重症医学科和肿瘤科，

总计 10 个专科教学组，拥有教师 100 余人，其中高级职称 49 人、中级职称 67

人，硕导 8人、博导 2人，近 3年获评海军军医大学 A级教员 2人、教学名师 1

人、上海市住院医师规范化培训“优秀带教老师”2人，2019 年获医院“优秀专

业基地”；各专科共有床位 300 余张，年收治住院 8000 余人次，年门急诊量逾

45 万人次，收治病种覆盖全国教学大纲要求病种，临床病种及技能操作可满足

实习生、规培生、研究生教学要求；各专科每年举办至少 1期全国或市区级继续

教育项目；近 3年承担科研项目 30 余项、发表 SCI 论文 30 余篇、获得多个奖项；

拥有“国家胸痛中心”、“国家房颤中心”、 “国家卒中中心”、院士团队、上海

市重点专病、新区重点学科各 1个及区重点专病 2个。

内科学教研室及住培专业基地坚持以学科建设为基础、学员为中心，不断提

高医、教、研水平，培养合格的医学人才。

外科专业：

外科学教研室和住培专业基地由普外科、泌尿外科、骨科、神经外科、胸外

科、耳鼻喉科、眼科、麻醉科等多个临床专科组成，其中泌尿科是上海市重点专

科，骨科为浦东新区重点学科及优势学科，耳鼻喉科和麻醉科为浦东新区重点学

科群牵头单位。

外科学教研室设有主任一人（兼住培专业基地主任），专职副主任一人，负

责外科教研室院校教育管理；外科住培专业基地设专职教学主任一人、基地教学

秘书一人，负责外科住院医师教学管理，有住培导师 6人。现有专业科室教学小

组 10 个，带教老师 100 余人，其中高级职称 53 人，中级职称 56 人，海军军医

大学 A级教员 1名。

近年来积极开展教学课程改革研究，进行 PBL、CBL、双语教学的探索，为

推动教学质量的提高和发展发挥了重要作用。曾获 2015 年度军大系统教学先进

集体和 2017 年度公利医院教学先进集体，曾获上海市住院医师规范化培训“优

秀带教老师”和“优秀住院医师”。

妇产科专业：

妇儿医学教研室由妇科、产科、儿科临床专科组成。设有主任 1人，副主任

1 人，教学干事 2 人，负责院校教育管理。现有带教老师 23 名，博士 2 名，硕

士 10 名，本科 11 名。主任医师 3名，副主任医师 9名，主治医师 11 名。 入选

学科带头人 1人、优秀青年医学人才 1人、中青年业务骨干 8人，海军军医大学

A级教员 1人。



妇产科住培专业基地设基地主任 1人，教学主任 1人，教学秘书 1人，负责

妇产住院医师教学管理，住培导师 3人；下有妇科、产科两个教学小组。妇产科

有医护人员 70 余人，床位数 60 余张，年门诊量近 10 万人次，年手术量 2000

余台，三四级手术占 46%，年分娩量 1000 余人，高位妊娠占 40%，疾病谱覆盖广

泛技术病种全面，业务技术能力完全满足住培基地教学要求。

妇儿学教研室及住培专业基地坚持以学科建设为基础、学员为中心，积极探

索教学改革，不断优化教学方法，提高教学质量，努力成为培养合格医生的摇篮。

急诊科专业：

公利医院急诊科成立于上世纪 90 年代，近年来发展迅速，2017 年被评为浦

东新区重点专科。科室高度重视教学工作，2000 年以后急诊医学教研组分别归

属内科教研室及全科教研室管理，2015 年成立急诊医学教研室，承担急诊医学

临床、教学及相关科研任务。

教研室设有主任一人（兼住培专业基地主任），副主任一人，负责急诊教研

室院校日常事务管理；现有教员 20 余人，其中主任医师 2 名，教授及硕士生导

师 1名。副主任医师 10 名，主治医师 10 余名，所有教员均有本科及以上学历。

教研室承担着本科及各个专业的急诊医学教学工作。能够讲授包括心肺脑复

苏、创伤急救、SIRS、MODS 和腹痛、急性中毒等内容。通过这些课程的学习，

使学生了解和掌握急、危重症患者机体各系统、器官的病理生理变化以及应该采

取的主要抢救措施，为以后的工作打下良好基础。同时积极开展教学研究工作，

进行 PBL、CBL 等新型教学模式的探索，为推动教学质量的提高和发展发挥了重

要作用。近 3年来教研室成员多次荣获院内外各项表彰，赢得了院校领导的好评

和学生的赞扬。

急诊科住培基地成立于 2016 年，设主任一人，教学主任一人、基地教学秘

书一人，负责急诊住院医师教学管理，有住培导师 5人。

耳鼻咽喉科专业：

公利医院耳鼻咽喉科创建于 1972 年，为“上海市耳鼻咽喉科重点专科”和

连续六届“浦东新区重点学科和重点学科群”牵头科室，现有“甲状腺及头颈肿

瘤外科、耳显微耳神经外科、鼻微创外科、咽喉疾病及嗓音外科、睡眠障碍及

鼾症”五个特色发展方向和良好的学科团队，引领浦东耳鼻咽喉头颈外科发展。

耳鼻喉科住培专业基地成立 2017 年，设有基地主任 1人，教学主任 1人，

教学主任助理 1人，教学秘书 1名，住培导师 3名，带教教师 9人。科室现有主

任医师 3名、副主任医师 5 名；博士 1名，硕士 11 名；博导 2 名、硕导 4名。

现有床位 30 张，年门急诊量 7 万余人次，年出院 2000 余人次，年手术 1400 余

人次。技术病种全面，业务技术能力完全满足住培基地教学要求。

耳鼻喉科住培专业基地本着培养“规范、严谨、高素质、胜任力强”的住培

医生为准则，严格规范科室的住培工作。



康复医学科专业：

康复医学科为浦东新区康复治疗质控组组长单位，现为浦东新区残疾人康复

中心、 浦东新区“脊髓损伤中途之家”承办单位、浦东新区辅助器具评估中心，

于 2017 年成功申请了浦东新区重要薄弱学科建设项目。

康复医学科教研室承担着宁夏医科大学和上海市体育学院的硕士培养，是多

家院校的本科临床实习基地，于 2011 年成为首批上海住院医师规范化培训的教

学基地，期间与上海市第六人民医院协同培养了多名康复住院医师，于 2015 年

正式成为上海市康复医学住院医师规范化培训专业基地，迄今共培养 10 名康复

医学专业住培医师。

基地、教研室现有康复医师 8 名，其中博士 1 人，硕士 5 人；康复治疗师

12 人，本科及以上学历已达 100%，是一支具备专业素养并充满活力的年轻队伍。

教研室设有主任一人（兼住培专业基地主任），设教学小组，负责医院的临床教

学和规培生管理工作。

麻醉科专业：

公利医院麻醉科是浦东新区卫生系统麻醉学重点学科和重点学科群牵头单

位，2019 年获批上海市住院医师规范化培训专业基地。科室有主任医师 4 名，

副主任医师 6 名，主治医师 6名，住院医师 4名，麻醉护士 6 名，80%的医师具

有硕士及以上学位。

科室装备有高档进口麻醉工作站、监护仪、麻醉信息化系统、多通道靶控输

注系统、麻醉深度监测、肌松监测、体温监测、高端呼吸机、血栓弹力图、血气

离子分析仪、连续心排量监测仪、脑氧饱和度监测仪、生命体征监测平台、麻醉

超声引导设备、光导纤维支气管镜、可视喉镜、血液回输仪、保温系统、困难气

道处理等设备。每年开展各科手术麻醉近 2万例，围术期自体输血比率 70%以上，

接近欧美发达国家水平。是第二军医大学、宁夏医科大学、皖南医学院麻醉学专

业研究生培养点，常年招收博士后、博士、硕士研究生。

放射科专业：

医技教研室由医学影像科、超声科、检验科、病理科组成。医学影像科是浦

东新区重点学科，检验科是浦东新区重点学科群牵头单位，通过了 ISO15189 实

验室认可现场评审，建有中法合作实验室。

教研室设主任（兼放射科住培专业基地主任）1名，副主任（兼超声医学科

住培专业基地主任）1名，总干事 1名，每个科室设教学小组。博士 8人，硕士

11 人，硕士生导师 4人，住培导师 2人，带教老师 52 人，其中高级职称 23 人，

中级职称 29 人，海军军医大学 A级教员 1人。

医学影像科于 2011 年成为首批上海住院医师规范化培训的教学基地，2017

年获批医学影像科住培专业基地，2019 年获批放射科住培专业基地。设基地主

任、教学主任、教学秘书各 1名，亚专业教学小组 9个。

近年来积极开展教学课程及教学模式的改革与创新，探索基于 T-PACS 的影

像教学新模式，SBL 结合 PBL 教学在理论课“胸部常见病变诊断及鉴别诊断”中

的应用。临床科研融入教学，开展影像-临床-病理多科读片活动（CPC）。曾获第

二军医大学及院级教学先进集体，多名教师荣获“优秀教案一等奖”和“优秀教

师”称号。



超声医学科专业：

公利医院超声医学科创建于 1985 年，现有医务人员 14 名，其中主任医师 1

名，副主任医师 5名，主治医师 7名，副主任护师 1名。全科设置腹部、心脏、

血管、浅表小器官、介入、妇产超声 6个专业学组，多年被评为市质控优秀单位。

科室拥有 13 台高端彩色超声诊断仪，开展各项常规超声，介入超声，超声新技

术（包括超声造影、超声弹性成像、三维超声）等。

超声医学科住培专业基地成立于 2019 年，设有基地主任 1 人，教学主任 1

人，教学秘书 1名，带教老师 10 名，其中海军军医大学 A 级教员 1名，带教老

师均有较丰富带教经验。科室技术病种/指标全面，业务能力完全满足住培基地

教学要求，年检查量大于 15 万人。年带教内外科住培医生、进修医生、实习生

二十余名。超声科住培专业基地本着培养“严谨、规范、执行力强”的住培医生

为准则，严格规范科室的住培工作。

全科医学科专业：

公利医院于 2011 年被评为“上海市住院医师规范化培训全科医学科培训基

地”，同年成立全科教研室，下设 10 余个专业教学小组。医院于 2014 年获批成

立“全科医学科”，并于 2017 年成功申报浦东新区重要薄弱学科。

全科专业基地管理组织体系完整，基地主任由科教副院长担任，临床医学院

副院长、临床医学院办公室主任任基地副主任。另设执行主任、教学主任、专职

教学秘书各一名，教研室主任 1人，教研室副主任 1人。师资队伍整齐，取得全

科医师师资证书教师 60 余名，建立了完善的培训、考核、奖惩、管理体系。

与基层实践基地保持紧密联系，定期开展全科医学培训、教学指导。成功举

办全科医学国家级继续教育学习班 8期，与中山医院、仁济医院等相关科室长期

保持密切合作与交流，不断提高培训质量。

积极开展教学研究，率先提出“出站后再培训”设想和培训计划，大胆探索

“全科规培医师胜任力模型”的可行性方案，2017 学年全科专业基地获得公利

院优秀住培专业基地。2013 年至今，全科专业基地共有 6 名住院医师获“上海

市优秀住院医师”，结业合格率保持 100%。


