
工复产工作

2月 13日，公利医院 2023年年
初工作会议在公利医院学术报告厅

召开。会议主题为“只争朝夕 昂扬

奋发 全面推进医院高质量发展”。

公利医院班子成员、全院中层干部、

护士长及员工代表参加会议。医院

党委书记严建军主持会议。

会上，严建军进行了 2023年医
院党委工作计划报告，主题为“以党

的二十大精神为指引，奋力开创医

院事业新局面”，明确党委工作的

“九个坚持”。

一是坚持党的全面领导，推进

高质量党建引领高质量发展；二是

坚持公利式三级医院，走好品牌集

群、学科纵横、专病聚焦智慧医疗的

特色兴院发展之路；三是坚持问题

导向系统施治，推进国考“冲刺跑”、

工程修缮“健康跑”公共卫生服务

“全程跑”；四是坚持守正创新，创新

干部选拔新机制，引育高质量时代

新人；五是坚持新思想引领，筑牢意

识形态思想防线，打好意识形态工

作主动仗；六是坚持全面从严治党，

增强干群廉洁意识，履行监督职责，

夯实基层“四责协同”；七是坚持依

法治院，加强教育培训，树牢依法行

医意识，夯实法治建设基础；八是坚

持文化自信，持续推动新时代医院
文化建设；九是坚持以员工为主体，

增强统战意识，践行四心理念，提升

员工凝聚力，加强青年员工和离退

休干部的关怀关爱。

严建军希望全院上下在推进高

质量发展的道路上处理好战略与策

略的关系、效率与公平的关系、活力

和有序的关系，用新发展理念构建

医院发展新格局，以新作为推进医

院发展实现新突破。

王澎进行 2023 年医院重点工
作计划报告。王院长总结了公利医

院“十四五”以来发展的成绩，全面

分析了医院目前的现状和浦东卫生

健康事业发展的形势，以国家公立

医院绩效考核和三级医院评审为抓

手，对 2023年度工作从学科建设、
人才队伍、科教发展、内部管理、数

智转型和专项工作六个方面进行了

工作部署。

一是聚力推进学科建设发展，

提升高质量发展竞争力。聚焦学科

建设统筹引领，提升临床专病诊疗

水平和急危重救治能力，深化拓展

交流合作，增强学科建设实力，巩固

疫情防控成果，建立“平战结合、医

防融合”的公共卫生机制。二是努力

打造人才队伍高地，激活高质量发

展原动力。推进学科需求导向的人

才队伍建设，组织人才培养“三航”

和“双百”计划，落实管理干部和优

秀专技人才的选拔任用，系统构建

岗位管理体系、考核评价和薪酬绩

效激励机制。三是全面夯实科教发

展基础，点燃高质量发展新引擎。多

途径提升科研综合能力，推进研究

型科室（病房）建设和医产研融合发

展，努力推进教学工作高质量发展。

四是全力推行优质高效管理，夯实

高质量发展硬实力。强化医疗质量

安全内涵管理，推动优质护理服务

和能力双提升，加强院内感染防控，

打造医疗服务新模式。加强全面预

算和全成本管理，打造现代后勤保

障体系，建设和谐奋进医院文化。五

是持续深化数智化转型，加固高质

量发展支撑力。建设智慧医院（2.0）
体系，深化数智便民服务，推进信息

安全保障。六是大力推进专项工作，

激发高质量发展新动能。举办建院

80周年庆祝，保障公利医疗技术学
院和医院大修项目顺利实施，推进

中医药事业和中医科创中心建设。

王澎希望大家在 2023 年度工
作中，进一步向心凝聚，激发员工发

展动力，解决好思想统一问题；进一

步向难攻关，聚焦高质量发展，解决

好提升竞争力问题；进一步向严发

力，切实保障规划目标实现，解决好

高标准落实问题。

会上表彰了 2022 年度科教先
进个人和集体，举行了姜宁同志担

任医院名誉院长、医院高质量发展

专家库首席专家的聘任仪式。姚继

兵副书记作《2023年度纪委工作计
划》报告。张登海副院长、丁志宏副

院长、李健副院长分别进行条线工

作报告。全体参会人员充分讨论、交

流医院工作计划，为医院的发展统

一思想、凝聚共识。
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姻2月 8日，上海市浦东新
区区委常委、组织部部长彭琼

林来公利医院调研人才建设

工作。
姻2 月，公利医院耳鼻咽

喉科副主任张燚荣获“2022 年
上海市住院医师规范化培训优

秀带教老师”，住培管理办公室

副主任王丽荣获"2022 年上海
市住院医师规范化培训优秀管
理者"。

姻2月 13日，公利医院召开
2023年年初工作会议。

姻2月 13日，公利医院十届
四次职工代表会议顺利召开。

只争朝夕 昂扬奋发
全面推进医院高质量发展

公利医院召开 2023年年初工作会议

2022年度
公利医院野十大新闻冶

1尧泌尿男科 新创纪录
2月，国产机器人辅助手术系统在

医院“上岗”。11月，泌尿男科学部盆底
中心完成第 300 例 InterStim骶神经调
控（膀胱起搏器）植入手术，创国内安装

膀胱起搏器数量第一。11月，泌尿男科
学部王忠教授领衔团队利用高清 3D成
像腹腔镜系统，为一位罕见的盆腔巨大

肿瘤患者实施了肿瘤摘除手术，同时经

尿道采用钬激光剜除了前列腺，在去除

肿瘤的同时也解决了患者排尿问题，手

术在没有输血的情况下顺利完成。

2尧新冠救治 生命奇迹
5 月，在国家督导组、市医疗救治

专家组、浙江、贵州、广西援沪医疗队

的指导和帮助下，医院完成一例白血

病造血干细胞移植术后患者 VAV -
ECMO 综合治疗成功撤机，为 97 岁心
脏停跳 13 秒老人安装起搏器，并治愈
多位百岁老人。

3尧急救提速 技术突破
9 月，胸痛中心团队实行“双绕原

则”的急救绿色通道，以 D2W(从患者进
入医院大门至导丝通过时间)30分钟成
功救治一名急性心肌梗死患者。11月，
高血压达标中心成功为一位原发性醛
固酮增多症患者实施了肾上腺静脉采

血术(AVS)，并在检验科、影像科的大力
协作下，精准定位到左侧肾上腺为优势
分泌侧，由泌尿男科学部团队进行左侧

肾上腺次全切除手术，微创治愈了困扰

患者十年的高血压。12月，心血管内科
团队为一位慢性心衰患者开展上海首

例心脏收缩力调节器（CCM）和植入式
心脏转复除颤器（ICD）联合治疗手术，
一站式解决心衰难题。
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2月 8日，上海市浦东新区区委

常委、组织部部长彭琼林来院调研人

才建设工作，浦东新区卫生健康工作

党委副书记陈英，区委组织部办公室

主任颜公平陪同。

彭琼林实地察看了新区高峰学
科泌尿外科、消化内科内镜中心，听

取了院长、党委副书记王澎医院学

科建设和人才引育工作专项汇报。

彭琼林对医院的学科建设和人才

培养工作给予充分肯定，对医院落实

部署区委“1+1+N”人才新政的具体

举措给予高度评价，并对下一步医院

用好新区政策、做好人才引育，助力医

院高质量发展进行具体指导。

彭琼林指出，区委发布的人才引

进新政是浦东新区引领区建设的重大

战略举措，充分体现了区委、区政府

“不拘一格引人才”的决心，通过人才

引育政策的改革突破，集聚培养用好

人才，推动教育、医疗、科技、人才深度

融合，率先打造国际人才发展引领区。

彭琼林强调，公利医院作为区属

三级乙等医院，高端人才的引进对医

院快速发展具有重要的助推作用。希

望医院党委在此次人才新政的引导

下，加大人才引进的决心和魄力，创新

人才引育的机制和做法，抢抓机遇、系

统规划、广泛动员、深度挖掘，下好“先

手棋”、引好“关键人”、种好“培育田”，

切实解决困扰医院高质量发展的高端

人才瓶颈难题，推动医院学科建设质

和量的实质性提升，助力医院三甲目

标早日实现。

最后，王澎院长代表医院党政班

子表示，医院将坚决落实区委人才引

领战略规划，尽快形成人才引进专班，

全力以赴把高端人才引好、用好、发展

好，在人才强院的大考中交出一份满

意的答卷，为浦东新区引领区建设作

出应有的贡献。

回首 2022年袁公利人始终逆向而行袁诠释医者仁心袁守
护百姓健康遥我们于字里行间见证公利技术的飞跃袁在喜报频
传时感受公利荣誉的力量袁 从光影世界里找寻公利人的奋斗
身影噎噎日前袁经过网络投票尧现场票选袁2022年度公利医院
野十大新闻冶结果揭晓遥


